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MOKSLINIY TYRIMU IR PUBLIKAVIMO ETIKOS PAZEIDIMY PINIGINE VERTE: TYREJO SUKELIAMI NUOSTOLIAI

IVADAS

Akademinés etikos ir procediry kontrolieriaus tarnyba (toliau - Tarnyba), siekdama iSplésti zinias apie
moksliniy tyrimy ir publikavimo etikos (toliau - MTPE) pazeidimy verte, atliko antra tyrima apie MTPE
pazeidimy pinigine verte pagal tyréjo sukeliamus nuostolius. Pirmame tyrime atskleidZziama MTPE
pazeidimy pinigine verté atSaukus mokslo publikacijg (Tauginiené 2020).

Antrame Tarnybos tyrime, kaip ir pirmajame, laikomasi tos pacios prielaidos - kiekviena paskelbta
mokslo publikacija gali buti leidéjo, leidinio redaktoriaus ar autoriaus iniciatyva atSaukta nustacius
MTPE paZzeidimg, o vieno tyrejo atSaukty mokslo publikacijy skaicius del MTPE pazeidimy parodo to
tyréjo neetisko elgesio sukeliamas pasekmes, t. y. nuostolius.

Tarnyba dekoja Lietuvos mokslo tarybos Mokslo politikos ir analizes skyriaus vedejui dr. Eugenijui
Stumbriui ir Mokslo programy skyriaus vedéjai dr. Vaivai Priudokienei uz sitGlymus dél tyrimo ataskai-
tos tobulinimo.

TYRIMU APZVALGA

Vieno tyréjo dél MTPE pazeidimy atSaukty mokslo publikacijy sukeliami nuostoliai varijuoja nuo tyrejo
produktyvumo sumazejimo iki Zzalos sveikatai, visuomenes pasiprieSinimo mokslui (mokslo inovaci-
joms) sukelimo (Faria 2018). Be minéty nuostoliy nustatyti MTPE pazeidimai veikia ir tyréjo pasitikéjima
bendradarbiavimu, pvz., kai tenka solidariai prisiimti atsakomybe - MTPE paZeidima padaro vienas i$
tyréjy komandos nariy, taCiau MTPE pazeidimas konstatuojamas visai tyréjy (bendraautoriy) koman-
dai dél pastaryjy neapdairumo, netinkamo atsakomybiy prisiemimo. Pagrindiniu tyréjo prarasto pa-
sitikéjimo bendradarbiavimu nuostoliu nurodomas jo Zenkliai krites mokslinis produktyvumas, pvz.,
57 proc. tyrime dalyvavusiy tyrejy produktyvumas per artimiausius 5 metus nuo MTPE pazeidimo
paaiskejimo / nustatymo krito 100 proc., o likusiyjy tyrejy - 64,6 proc. (mediana) (Mongeon & Lariviere
2016) arba vidutiniskai 92 proc. (Stern et al 2014).

Kituose tyrimuose analizuoti konkretds atvejai, sulauke didelio atgarsio ne tik atitinkamo universiteto ar
moksliniy tyrimy instituto akademingje bendruomenéje ir Salies visuomeneéje, bet ir pasauliniu mastu.
Tarp tokiy atvejy paminétinas kratines lastos chirurgo ir regeneracines medicinos mokslininko Paolo
Macchiarini atvejis (Rasko & Power 2017) - jis buvo kaltinamas atlikes eksperimentines operacijas ser-
gantiems ir sveikiems pacientams, po kuriy panaudojus Sio mokslininko sukurtg sintetinés trachéjos
implantg 7 iS 8 asmeny mire. Taip pat Paclo Macchiarini nurodé esgs Hanoveryje ir Barselonoje esanciy
universitety profesoriumi, taciau tokiy pareigy minétuose universitetuose nevykdé. Asmenys, kurie jj
pakviete prisijungti prie jy akademinés bendruomenés, atsistatydino. Dél sufabrikuoty ir iSkreipty pa-
cienty bukles apraSymuy ir kity nustatyty netikslumy buvo atSaukti Paolo Macchiarini su bendraautoriais
paskelbti du straipsniai ir taip pat buvo siekiama atSaukti visus Sesis straipsnius, paskelbtus minéto ty-
rimo pagrindu (Gaind 2018). Kitas atvejis susijes su tyrimo rezultatais apie galimg autizmo ir skiepy rysj,
kurie lemeé didelj visuomeneés judéjima pries vakcinas (Deer 2011).

Remiantis Retraction Watch duomeny baze (2021 m. birzelio 1 d. duomenimis), pirma kartg tyréjy, nu-
rodziusiy Lietuvos mokslo ir studijy institucijg savo institucine prieskyra, mokslo publikacijos atSauki-
mas del MTPE paZeidimy taikytas 2012 m. IS Sios duomeny bazeés taip pat matyti, kad atSaukimas dél
MTPE pazeidimy (pvz., duomeny fabrikavimo / falsifikavimo, plagiato, atsikartojancios publikacijos)
buvo taikytas 5 mokslo publikacijoms, kuriose 21 tyrejas nurodé Lietuvos mokslo ir studijy institucija
savo institucine prieskyra.
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METODOLOGINE PRIEIGA

DUOMENU RINKIMAS. Tyrimui buvo pasirinkti Lietuvos mokslo tarybos valstybés biudzeto leé-
Somis finansuojami mokslininky inicijuoti projektai - Mokslininky grupiy projektai (toliau - MGP), jgy-
vendinti 2014-2019 metais. Duomenims apie jgyvendintus MGP surinkti Tarnyba naudojosi Lietuvos
mokslo tarybos suteikta Lietuvos mokslo tarybos projekty ir ataskaity informacingje sistemoje prieiga

prie 422 per pasirinkty laikotarpj jgyvendinty MGP. Kiekvieno Sio projekto detalesni duomenys buvo
renkami i$ kiekvieno MGP baigiamosios ataskaitos apie:

® MGP vykdyti skirtas IéSas ir tyréjo darbo uzmokestj projekte. Kartu su tyréjo darbo uzmokesciu
projekte skaic¢iuojamos socialinio draudimo jmokos bei jmokos j Garantinj ir llgalaikio darbo iSmo-
ky fondus (jei tokios buvo mokamos).

® Paskelbty MGP publikacijy ir tyrejo MGP publikacijy skai€iy: j paskelbty mokslo publikacijy
sgrasa buvo jtraukti visi mokslo straipsniai, knygos (pvz., monografijos, mokslo studijos) ar jy
dalys; j paskelbty mokslo publikacijy sarasg nebuvo jtraukiami tokie moksliniy tyrimy rezul-
tatai, kaip skaityti pranesimai, atspausdintos praneSimy santraukos, leidiniy redagavimas, at-
spausdinti mokslo populiarinimo straipsniai, mokslo publikacijy rankrasciai, priimtos spaudai
mokslo publikacijos, kviestinio redaktoriaus Zodis ir kiti mokslo darbai (pvz., vertimai, duome-
ny bazés). Pastaryjy moksliniy tyrimy rezultaty atSaukimo tarptautiné praktika Tarnybai néra
Zinoma.

® Paskelbty mokslo publikacijy autoriy asmens duomenis: varda ir pavarde, pareigas projekte.

Atsizvelgiant j islaidy, susijusiy su MTPE paZeidimu, visumg' (Tauginiené 2020), Siame tyrime jverti-
nami tik pirminiai (tiesioginiai) finansiniai nuostoliai, kuriuos sukelty vieno tyréjo galimai atSauktos
mokslo publikacijos nustacius jose MTPE pazeidima, t. y. islaidos, skirtos tyréjo darbo uzmokesciui uz
mokslinio tyrimo atlikima, mokslo publikacijy rengimg ir paskelbima. Tyréju laikomas aukstajj iSsilavi-
nima turintis asmuo, plétojantis pazinima, konceptualizuojantis ar kuriantis naujus produktus, proce-
sus, metodus ir sistemas arba vadovaujantis moksliniy tyrimy ir eksperimentinés plétros projektams
(kaip apibrézta Lietuvos Respublikos mokslo ir studijy jstatymo 4 straipsnio 28 dalyje). Atitinkamai
tyréju Siame tyrime laikomas MGP tyrimy pagrindu paskelbty mokslo publikacijy autorius (MGP vyk-
dytojas). Duomenys apie kitus tyréjus, kurie kartu su MGP vykdytojais skelbé mokslo darbus (ir kuriy
tyrimy dalis buvo finansuojama ne Lietuvos mokslo tarybos léSomis), taciau nebuvo MGP vykdytojais,
nebuvo renkami.

DUOMENUY ANALIZE. Jvertinus duomeny apie kiekvieng MGP issamumag ir tiksluma (pvz., ne-
nurodyti autoriai, neatsidaro arba nebegalioja nuoroda), duomeny analizei pasirinkti 33 MGP (8 proc.
nuo visy MGP) (1 lentelé), kurie atitiko Siuos atrankos kriterijus - 1) informacija apie visas paskelbtas
MGP publikacijas yra tiksli ir aiski (pvz., publikacijy skaicius ir rasis, (bendra)autoriai); 2) MGP publi-
kacijas skelbé tik visi MGP jgyvendinantys tyrejai. Kiti MGP neatitiko minéty atrankos kriterijy, todeél
nebuvo jtraukti j duomeny analize, nes nejmanoma apskaiciuoti tyréjo vidutinio darbo uzmokescio,
kai projekte yra tik arba ir parengty, bet nepaskelbty mokslo darby (pvz., rankrasciai) (N=64) arba tarp
projekto rezultaty nurodomi ir patentai, naujos technologijos, nauji gaminiai ar veislés (N=27). Pasta-
riesiems atSaukimo dél MTPE pazeidimy praktika netaikoma.

T I8laidos, susijusios su MTPE pazeidimu: mokslo paraiskos rengimo, finansavimo skyrimo mokslo paraiskai, moks-
linio tyrimo atlikimo, mokslinio tyrimo rezultaty skelbimo, galimo MTPE paZeidimo nagrinéjimo, sprendimo pri-
emimo ir jo jgyvendinimo bei kity korekciniy veiksmy jgyvendinimo islaidos.
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Pagal mokslo sri¢iy klasifikatoriy, galiojusj MGP paraiskos teikimo metu, MGP pasiskirsto taip:
15 - humanitariniy moksly, 9 - socialiniy moksly, 2 - fiziniy moksly ir 1 - biomedicinos moksly MGP. 6
i5 33 MGP yra tarpdisciplininio pobUdzio, i$ kuriy 4 jgyvendinti pasitelkiant socialinius mokslus. Atsi-
Zvelgiant j maza imtj, tyrimo rezultatai pagal mokslo sritj nepateikiami.

1lentelé. Pasirinkti MGP pagal MGP jgyvendinimo pabaiga.

2014 2015 2016 2017 2018 2019
s ] s 6

Duomenys analizuoti taikant apraSomaja statistika. Atsizvelgiant j tirtg imtj, tyrimo iSvados nedarytinos.

TYRIMO REZULTATAI

Per pasirinkta laikotarpj jgyvendinty 33 MGP tyrimy pagrindu mokslo publikacijas paskelbe 87 ty-
réjai, projekte uzeéme specialisto, projekto vadovo (kartu ir tam tikras mokslo darbuotojo pareigas)
ir jvairias mokslo darbuotojy pareigas. Minétuose MGP paskelbtos 144 mokslo publikacijos
(vidurkis - 4,4 MGP publikacijos, mediana - 4 MGP publikacijos). Vienam MGP jgyvendinusiam tyrejui
vidutiniSkai tenka 2,8 publikacijos (mediana - 2 MGP publikacijos). Daugiau kaip puse (60 proc.) moks-
lo publikacijas skelbusiy tyréjy sudaré moterys.

TYREJO VISY MGP PUBLIKACIY PINIGINE VERTE PAGAL TYREJO AUTORIN]
INDEL]. Vertinant tyréjo visy MGP publikacijy pinigine verte? pagal tyréjo autorinj indélj (1 pav.), ma-
tyti, kad 21 proc. tyréjy visy MGP publikacijy piniginé verte pagal tyréjo autorinj indéelj yra lygiaverte
jo darbo uzmokesciui projekte (zr. prieda). Toks lygiavertiSkumas bldingas tiems MGP, kuriuose ty-
réjas skelbé MGP publikacijas be bendraautoriy. Siy tyréjy visy MGP publikacijy pinigine verté svy-
ravo nuo 2,9 takst. eury iki 60,3 tlkst. eury. Kitais MGP atvejais tyréjo visy MGP publikacijy pinigine
verté pagal tyréjo autorinj indélj buvo mazesné uz jo darbo uzmokestj projekte dél bendraautorys-
tés. Skirtumas tarp tokio tyréjo visy MGP publikacijy piniginés verteés ir jo darbo uzmokescio projek-
te sudaré nuo 0,9 thkst. eury iki 20,9 tGkst. eury (vidurkis - 7,3 tdkst. eury, mediana - 6,0 takst. eury).

2 Tyréjo visy MGP publikacijy piniginé verté apskaiciuota tyréjo darbo uzmokestj projekte padalinant is tyréjo visy
MGP publikacijy skaiciaus ir padauginant i$ jo autorinio indélio j tas MGP publikacijas. Tyréjo autorinis indélis |
MGP publikacijas apskaic¢iuotas taip: nustatytas tyréjo mokslo publikacijy projekte skaicius ir tyréjo bendraau-
toriy tose mokslo publikacijose skaicius; vienos mokslo publikacijos visy bendraautoriy indéliy suma lygi 1; va-
dovautasi Lietuvos akademinés elektroninés bibliotekos (eLABa) taikomu principu - pagal nutyléjimg autorinis
indélis aritmetiskai apskaiciuotas dalinant 1i$ autoriy skaiciaus, t. y. j lygias dalis tarp autoriy; tokiu bidu dalinant
autorinj indélj, pirmajam autoriui priskirta didesné dalis, jei indélis dviejy skaitmeny po kablelio tikslumu auto-
riams nesidalina po lygiai.
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1 paveikslas. Tyréjo visy MGP publikacijy piniginé verté (ttkst. eury).
tOkst. eury

70

60 60,3

o )
o\
30 \

o

10 —

0,8
0 e
1 1 21 31 1 51 61 7 81
tyréejai

Vertinant projekto vadovo (vyriausiojo mokslo darbuotojo) visy MGP publikacijy pinigines vertes pa-
gal tyrejo autorinj indélj (2 pav.), matyti, kad 5 vyriausieji mokslo darbuotojai (N=12) prisidéjo prie visy
MGP publikacijy kaip bendraautoriai, o 3 vyriausieji mokslo darbuotojai skelbé visas MGP publikacijas
be bendraautoriy. 4 vyriausieji mokslo darbuotojai skelbé su bendraautoriais tik dalj MGP publikacijy,
kurios sudare nuo 25 proc. iki 50 proc. MGP publikacijy, taciau iy vyriausiyjy mokslo darbuotojy au-

torinis indélis (zr. 2 iSnasag) paskelbtose MGP publikacijose svyravo nuo 25 proc. iki 89 proc.

Vertinant projekto vadovy (vyresniyjy mokslo darbuotojy) visy MGP publikacijy pinigines vertes pa-
gal tyréjo autorinj indélj (3 pav.), matyti, kad 4 vyresnieji mokslo darbuotojai (N=16) prisidéjo prie visy
MGP publikacijy kaip bendraautoriai, o 9 vyresnieji mokslo darbuotojai skelbé visas MGP publikacijas
be bendraautoriy. Vyresnieji mokslo darbuotojai, skelbe MGP publikacijas su bendraautoriais, priside-
jo prie daugiau negu puseés visy MGP publikacijy - nuo 50 proc. iki 100 proc., taciau jy autorinis indélis
paskelbtose MGP publikacijose svyravo nuo 25 proc. iki 67 proc.

Lyginant projekto vadowvy (vyriausiyjy mokslo darbuotojy ir vyresniyjy mokslo darbuotojy) indélj j vi-
sas MGP publikacijas ir jy autorinj indélj paskelbtose MGP publikacijose, matyti, kad vyresnieji mokslo
darbuotojai prisideda prie daugiau MGP publikacijy, bet su mazesniu autoriniu indéliu negu vyriau-
sieji mokslo darbuotojai.

Vertinant projekto vadowvy (vyriausiyjy mokslo darbuotojy ir vyresniyjy mokslo darbuotojy) vidutines
visy MGP publikacijy pinigines vertes pagal tyréjo autorinj indélj (2 ir 3 pav.), jy Zenkliy skirtumy ne-
pastebima.
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2 paveikslas. Projekto vadovo (vyriausiojo moks-
lo darbuotojo) visy MGP publikacijy pinigine verté
(takst. eury).

tOkst. eury

70
60 592
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3 paveikslas. Projekto vadovo (vyresniojo moks-
lo darbuotojo) visy MGP publikacijy piniginé verté
(takst. eury).

tOkst. eury
70

60 60,3
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12345678 910M1M1213141516
tyréjai

Vertinant kity projekto tyréjy - jaunesniyjy mokslo darbuotojy (N=15) ir mokslo darbuotojy (N=11)
- visy MGP publikacijy pinigines vertes pagal tyréjo autorinj indélj (4 ir 5 pav.), matyti, kad tik 1 jau-
nesnysis mokslo darbuotojas skelbé MGP publikacijas be bendraautoriy. Tuo tarpu kity jaunesniyjy
mokslo darbuotojy autorinis indélis j visas MGP publikacijas, paskelbtas su bendraautoriais, svyravo
nuo 25 proc. iki 67 proc. Mokslo darbuotojy autorinis indélis j visas MGP publikacijas, paskelbtas su
bendraautoriais, sieké nuo 25 proc. iki 90 proc. Sig tendencija parodo ir tyréjy paskelbty MGP publi-
kacijy vidurkis - 2,5 mokslo publikacijos jaunesniajam mokslo darbuotojui ir 3,3 mokslo publikacijos
mokslo darbuotojui, t. y. mazéjant tyréjo autoriniam indéliui j visas MGP publikacijas, jo MGP publika-
cijy skaicius taip pat buvo mazesnis. Tokie rezultatai suponuoja, kad mineti tyréjai greiciau buvo linke
stiprinti tyrimy kompetencijg kartu su kitais MGP tyréjais atliekant mokslinius tyrimus bei skelbiant jy
rezultatus ir tokiu badu jgyti reikSmingos patirties mokslininko akademinei karjerai.

4 paveikslas. Jaunesniojo mokslo darbuotojo visy
MGP publikacijy piniginé verté (tOkst. eury).

takst. eury
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5 paveikslas. Mokslo darbuotojo visy MGP publikaci-
jy piniginé verté (takst. eury).

takst. eury
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14 925
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TYREJO, PASKELBUSIO VIENA MGP PUBLIKACIJA, GALIMI PIRMINIAI FINAN-
SINIAI NUOSTOLIAIE. Vertinant tyréjo, paskelbusio vieng MGP publikacija, galimus pirminius
finansinius nuostolius* (6 pav.), pastebima, kad jie svyruoja nuo 2,1 tlkst. eury iki 56,7 tlkst. eury (darbo
uzmokescio projekte vidurkis - 19,9 tlkst. eury, mediana - 14,5 tUkst. eury). Vélgi tyrejo, paskelbusio
vieng MGP publikacijg, galimi pirminiai finansiniai nuostoliai yra tapatUs tyréjo visy MGP publikacijy
piniginei vertei pagal autorinj indélj tais atvejais, kai tyréjas MGP paskelbé tik vieng MGP publikacijg
be bendraautoriy (N=6). Tokiy tyréjy galimi pirminiai finansiniai nuostoliai sudaryty nuo 2,9 tikst. eury
iki 56,7 tkst. eury. 5 i5 19 tyrejy paskelbé vieng MGP publikacija kaip vienas i$ trijy bendraautoriy ir 6
i$ 19 tyrejy - kaip vienas i$ keturiy bendraautoriy.

6 paveikslas. Tyréjo, paskelbusio vieng MGP publikacijg, galimi pirminiai finansiniai nuostoliai (ttkst. eury).
tOkst. eury
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TYREJO, PASKELBUSIO DVI MGP PUBLIKACIJAS, GALIMI PIRMINIAI FINANSI-
NIAI NUOSTOLIAL Tyréjy, paskelbusiy dvi MGP publikacijas (N=29), galimi vienos MGP publika-
cijos pirminiai finansiniai nuostoliai svyruoja nuo 0,6 tikst. eury iki 8,3 tlkst. eury (darbo uzmokescio
projekte vidurkis - 12,4 tUkst. eury, mediana - 11,4 tlkst. eury) (7 pav.). 16 i$ 29 tyréjy paskelbtose dve-
jose MGP publikacijose autorinio indélio dalis siekia nuo 25 proc. iki 50 proc.

3 Placiau apie pirminius finansinius nuostolius zr. Tauginiene 2020.

4 Tyréjo, paskelbusio vieng MGP publikacijg, galimi pirminiai finansiniai nuostoliai apskaiciuoti tyrejo visy MGP
publikacijy pinigine verte padalinant i$ tyréjo MGP publikacijy skaiciaus.

9 Atgal j turinj




MOKSLINIY TYRIMUY IR PUBLIKAVIMO ETIKOS PAZEIDIMY PINIGINE VERTE: TYREJO SUKELIAMI NUOSTOLIAI

7 paveikslas. Tyréjo, paskelbusio dvi MGP publikaci- 8 paveikslas. Tyréjo, paskelbusio tris MGP publikaci-
jas, galimi vienos mokslo publikacijos pirminiai finan- jas, galimi vienos mokslo publikacijos pirminiai finan-
siniai nuostoliai (tkst. eury). siniai nuostoliai (tkst. eury).

tOkst. eury tOkst. eury

W

\
\
\

\
\

N
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/-.m

,’
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SO a4 N W M U1 O 9 © O

~

7

N

N——0,6 \0’3
13 57 91131517 192123 25 27 29 123 45 6 7 8910 11213
tyréjai tyréjai

TYREJO, PASKELBUSIO TRIS MGP PUBLIKACIIAS, GALIMI PIRMINIAI FINANSI-
NIAI NUOSTOLIAL Tyréjy, paskelbusiy tris MGP publikacijas (N=13), galimi vienos MGP publika-
cijos pirminiai finansiniai nuostoliai svyruoja nuo 0,3 tUkst. eury iki 8,2 tlkst. eury (darbo uzmokescio
projekte vidurkis - 12,4 tUkst. eury, mediana - 9,5 tUkst. eury) (8 pav.). 9 i$ 13 tyrejy paskelbtose trijose
MGP publikacijose autorinio indélio dalis siekia nuo 25 proc. iki 50 proc. Lyginant tyréjy, paskelbusiy
dvi ir tris MGP publikacijas, galimus vienos MGP publikacijos pirminius finansinius nuostolius, matyti,
kad didziausi pirminiai finansiniai nuostoliai reikSmingai nesiskiria, taciau ty tyréjy, kurie paskelbé tris
MGP publikacijas, maziausi pirminiai finansiniai nuostoliai yra du kartus mazesni uz ty tyrejy, kurie
paskelbé dvi MGP publikacijas.

TYREJO, PASKELBUSIO KETURIAS IR DAUGIAU MGP PUBLIKACUY, GALI-
MI PIRMINIAI FINANSINIAI NUOSTOLIAL Tyréjy, paskelbusiy keturias MGP publikacijas
(N=14), galimi vienos MGP publikacijos pirminiai finansiniai nuostoliai svyruoja nuo 0,3 tUkst. eury
iki 15,1 tUkst. eury (darbo uzmokescio projekte vidurkis - 20,0 tikst. eury, mediana - 16,1 takst. eury)
(2 pav.). 5 i8 14 tyréjy paskelbtose keturiose MGP publikacijose autorinio indélio dalis siekia nuo
25 proc. iki 50 proc. Tuo tarpu tyréjy, paskelbusiy penkias ir daugiau MGP publikacijas (N=12), galimi
vienos MGP publikacijos pirminiai finansiniai nuostoliai svyruoja nuo 0,6 tUkst. eury iki 11,8 tUkst. eury
(darbo uzmokescio projekte vidurkis - 22,0 tdkst. eury, mediana - 19,6 tUkst. eury) (10 pav.). 5 i3 12
tyréjy paskelbtose penkiose ir daugiau MGP publikacijy autorinio indélio dalis siekia nuo 43 proc. iki
50 proc.
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9 paveikslas. Tyréjo, paskelbusio keturias MGP publi- 10 paveikslas. Tyréjo, paskelbusio penkias ir daugiau
kacijas, galimi vienos mokslo publikacijos pirminiai MGP pubilikacijas, galimi vienos mokslo publikacijos
finansiniai nuostoliai (tdkst. eury). pirminiai finansiniai nuostoliai (tGkst. eury).
takst. eury takst. eury
16 16
\15,1
14 14
12 12
\ \11,8
10 10

\

8 8
6 \ 6 \
4 N\ s\
5 TN 5 N
0 \0,3 0 \olé
172 3456 7 89101121314 12 3 4 5 6 7 89 101 12
tyréjai tyréjai

DARBO UZMOKESCIO IR MGP PUBLIKACIJY SANTYKIS. Vertinant tyréjy darbo uz-
mokescio projekte ir MGP publikacijy santykj (11 pav.), pastebima, kad apie puse (46 proc.) tyrejy kaip
(bendra)autoriai prisidejo prie visy MGP publikacijy. Kity tyréjy MGP publikacijy dalis, lyginant su vi-
somis MGP publikacijomis, svyravo nuo 14 proc. iki 86 proc. Tuo tarpu tyréjo darbo uzmokescio dalis
projekte sudareé nuo 7 proc. iki 79 proc. viso MGP skirto finansavimo.

Teisingas apmokéjimas uz darbg laikytinas vienu i$ darbo santykiy teisinio reglamentavimo principy
(Lietuvos Respublikos darbo kodeksas 2016). Atsizvelgiant j minétg darbo santykiy teisinio reglamen-
tavimo principg, darbuotojo darbo rezultatai ir darbo uzmokestis uz juos turéty bati proporcingi. Kel-
tinas klausimas, kaip minétas principas pasireiskia jgyvendinant MGP klrybinés veiklos aspektu, t. y.
lyginant tyrejo darbo uzmokestj pagal kompetencija ir pareigas projekte su MGP rezultatais (tyréjo
MGP publikacijomis).

Tyrimo rezultatai rodo, kad tik vieno tyrejo MGP publikacijy dalis yra lygiaverte jo gaunamo darbo uz-
mokescio daliai projekte, o 85 is 87 tyréjy MGP publikacijy dalis yra didesné negu jy gaunama darbo
uzmokescio dalis projekte (2 lentelé).

2 lentelé. Tyréjy skaicius pagal MGP publikacijy ir darbo uzmokescio skirtuma (proc. punktai).

N N R N N I A

Taip pat pastebima, kad projekto vadovy (vyriausiyjy mokslo darbuotojy) MGP publikacijy dalies
ir darbo uzmokescio dalies projekte skirtumas svyruoja nuo -1 iki 76 procentiniy punkty, o projek-
to vadovy (vyresniyjy mokslo darbuotojy) - nuo 0 iki 76 procentiniy punkty. Tuo tarpu didesnis
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atotrdkis pastebimas vertinant jaunesniyjy mokslo darbuotojy ir mokslo darbuotojy (ne projekto va-
dovy) MGP publikacijy dalies ir darbo uzmokescio dalies projekte skirtuma, atitinkamai nuo 5 iki 93
procentiniy punkty ir nuo 5 iki 78 procentiniy punkty.

11 paveikslas. Tyréjy darbo uzmokescio ir MGP publikacijy daliy santykis (proc.).

proc.

120

w0 7 M

. Y A .

40 ~— lu N

20

~—

0
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 MM 12 13 14 15 16 17 18 19

tyréjai

=== Darbo uzmokescio dalis e MGP publikacijy dalis

Tokie tyrimo rezultatai suponuoja, kad, viena vertus, tyréjai, konkuruodami dél finansavimo moks-
linilams tyrimams, yra linke teikdami mokslo projekto paraiSka savo valia jsipareigoti pasiekti kuo
daugiau mokslo projekto rezultaty, pvz., kuo daugiau mokslo publikacijy. Kita vertus, jsipareigojant
paskelbti kuo daugiau mokslo publikacijy, tikétina, kad tam jtakos gali turéti tyréjy motyvacija, t. y.
siekiama uztikrinti akademinés karjeros stabilumg jgyvendinant pastaryjy 5 mety mokslinio produk-
tyvumo reikalavima ir tokiu blddu iSsaugojant tas pacias pareigas ar siekiant aukstesniy pareigy, taciau
gali bati menkinama mokslinio (tiriamojo) darbo paskirtis ir verté®. IS tiesy, moksline veikla turéty bati
siekiama rinkti ir analizuoti tyrimo duomenis, kurti mokslo zinias gilinant supratima apie pasirinktg
reiskinj, o veéliau tyrimo rezultatus - skleisti (pvz., skaityti praneSimus, dalyvauti mokslinése disku-
sijose). Be abejo, mokslo sklaidos sudedamosiomis laikytinas ir tyrimo rezultaty publikavimas, kurj
praSoma tyrejy aprasyti, t. y. k3 jie projekto jgyvendinimo metu planuoja paskelbti. Visapusiska tyrimo
rezultaty sklaida leidZia kitiems tyréjams ir visuomenei susipazinti su tyrimo rezultatais, juos palyginti
su kity tyrimy rezultatais ir / ar dalytis naujomis Ziniomis, taip stiprinant tyréjo kompetencija, uzmez-
gant akademinius rySius ir siekiant akademinio pripazinimo.

5 Siai prielaidai pagrjsti batini i&samesni tyrimai.
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VIETOJ ISVADU

Tyrimo rezultatai rodo, kad pagal autorinj indélj projekte tyréjy visy MGP publikacijy pinigine verte va-
rijavo nuo 0,8 thkst. eury iki 60,3 tlkst. eury. Vidutiné pagal autorinj indélj projekto vadovy (vyriausiyjy
mokslo darbuotojy) visy MGP publikacijy piniginé verté sudaré 21,1 tkst. eury, o projekto vadovy
(vyresniyjy mokslo darbuotojy) - 20,4 tlkst. eury. Tuo tarpu vidutiné pagal autorinj indélj jaunesniyjy
mokslo darbuotojy ir mokslo darbuotojy visy MGP publikacijy pinigine verté buvo 4 kartus mazesne,
atitinkamai 5,4 tUkst. eury ir 6,0 tOkst. eury. Tokj skirtuma gali lemti mokslo krypties / srities tyrimuose
susiklosciusios mokslinés veiklos ir mokslo sklaidos praktikos ir skirtingas tyrejy kompetencijos lygis,
kuriam jtakos turi ir valandinis darbo jkainis, taciau tokio Zenklaus skirtumo nepastebima vertinant mi-
nety tyréjy MGP publikacijy dalj: projekty vadowvy (vyriausiyjy mokslo darbuotojy ir vyresniyjy moks-
lo darbuotojy) MGP publikacijy dalis sudaré 62 proc. (89 is 144 visy MGP publikacijy), o jaunesniyjy
mokslo darbuotojy ir mokslo darbuotojy (ne projekto vadovy) MGP publikacijy dalis - 51 proc. (73 i$
144 visy MGP publikacijy).

Taip pat tyrimo rezultatai rodo, kad 98 proc. tyréjy MGP publikacijy dalis yra didesné negu jy gaunama
darbo uzmokescio dalis projekte. Keltinas klausimas, ar neproporcinga tyréjy MGP publikacijy dalis
darbo uzmokescio daliai nepadidina rizikos ir paZeisti MTPE.
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PRIEDAS

TYRIMO DUOMENYS

Darbo [ Projekto | Autoriaus
uzmo- [(ne tyrejo)} publikacijy

Projekto Pareigos
pabaigos projekte

Tyréjo visy MGP

publikacijy pini-
indélio § giné verte pagal

autorinj indelj

kestis fpublikaci-§| skaicius
(tOkst. ju sk. projekte
eury)

metai

(tOkst. eury)

1 2018 projekto vadovas 60,259 4 4 4 60,3
(vyresnysis mokslo
darbuotojas)

2 2019 projekto vadovas 59191 5 5 5 592
(vyriausiasis mokslo
darbuotojas)

3 2018 projekto vadovas 56,67 1 1 1 56,7
(vyresnysis mokslo
darbuotojas)

4 2018 projekto vadovas 40,928 1 1 1 40,9
(vyriausiasis mokslo
darbuotojas)

5 2017 projekto vadovas 38,743 1 1 1 38,7
(vyriausiasis mokslo
darbuotojas)

6 2018 projekto vadovas 36,03 1 1 1 36,0
(vyresnysis mokslo
darbuotojas)

7 2015 projekto vadovas 35,105 9 4 3,34 29.3
(vyriausiasis mokslo
darbuotojas)

8 2018 projekto vadovas 30,224 19 7 6,25 27,0
(vyriausiasis mokslo
darbuotojas)

9 2015 vyriausiasis mokslo 32,4 9 4 3,33 270
darbuotojas

10 2016 projekto vadovas 26,906 1 1 1 26,9
(vyresnysis mokslo
darbuotojas)

* Apvalinant skaiciy, gauta padalinus i$ 1, pirmam autoriui skirta 0,01 balo daugiau.
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Projekto Pareigos
pabaigos projekte

Projekto | Autoriaus
(ne tyrejo) [ publikacijy

Tyréjo visy MGP

publikacijy pini-

metai publikaci-§ skaicius [ indélio | giné verté pagal
jy sk. projekte autorinj indélj
(tOkst. eury)
" 2017 projekto vadovas 24,606 3 3 3 24,6
(vyresnysis mokslo
darbuotojas)
12 2014 projekto vadovas 23,485 6 6 6 23,5
(mokslo darbuotojas)
13 2014 projekto vadovas 23,256 4 4 4 23,3
(vyresnysis mokslo
darbuotojas)
14 2015 projekto vadovas 16,595 4 2 2 16,6
(vyresnysis mokslo
darbuotojas)
15 2018 projekto vadovas 30,083 6 6 3,01 15,1
(vyresnysis mokslo
darbuotojas)
16 2014 projekto vadovas 14,553 4 4 4 14,6
(vyresnysis mokslo
darbuotojas)
17 2018 vyriausiasis mokslo 15,868 19 7 6,25 14,2
darbuotojas
18 2014 vyriausiasis mokslo 13,708 5 1 1 13,7
darbuotojas
19 2017 jaunesnysis mokslo 34,271 3 3 117 13,4
darbuotojas
20 2018 mokslo darbuotojas 16,056 19 4 3,25 13,0
21 2018 mokslo darbuotojas 16,056 19 4 3,25 13,0
22 2017 projekto vadovas 25,789 6 6 3 12,9
(vyriausiasis mokslo
darbuotojas)
23 2014 projekto vadovas 18,722 5 2 1,33 12,5
(mokslo darbuotojas)
24 2014 projekto vadovas 12,106 2 2 2 121
(vyresnysis mokslo
darbuotojas)
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Darbo
uzZmo-

Projekto Pareigos
pabaigos projekte

Projekto | Autoriaus
(ne tyrejo) [ publikacijy

Tyréjo visy MGP

publikacijy pini-

metai kestis fpublikaci-| skaicius | indélio | giné verte pagal
(tdkst. jy sk. projekte autorinj indélj
eury) (tOkst. eury)
25 2014 jaunesnysis mokslo 17,051 5 2 1,34 1,4
darbuotojas
26 2015 projekto vadovas 10,716 2 2 2 10,7
(mokslo darbuotojas)
27 2016 projekto vadovas 15,902 4 2 1,34 10,7
(vyresnysis mokslo
darbuotojas)
28 2014 projekto vadovas 31,148 2 2 0,66 10,3
(vyriausiasis mokslo
darbuotojas)
29 2014 jaunesnysis mokslo 21122 7 6 2,83 10,0
darbuotojas
30 2015 projekto vadovas 23,798 4 4 1,67 99
(vyriausiasis mokslo
darbuotojas)
31 2014 projekto vadovas 18,037 7 7 3,84 99
(vyresnysis mokslo
darbuotojas)
32 2016 vyriausiasis mokslo 14,526 4 2 1,33 97
darbuotojas
33 2016 projekto vadovas 20,926 16 4 1,84 96
(vyriausiasis mokslo
darbuotojas)
34 2017 projekto vadovas 23,434 3 3 116 Al
(vyresnysis mokslo
darbuotojas)
35 2016 mokslo darbuotojas 9,301 16 5 4,5 84
36 2014 vyresnysis mokslo 23,358 2 2 0,67 78
darbuotojas
37 2014 jaunesnysis mokslo 11,367 5 2 133 76
darbuotojas
38 2016 vyresnysis mokslo 11,296 4 2 1,33 75
darbuotojas
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Projekto Pareigos
pabaigos projekte

Projekto | Autoriaus
(ne tyrejo) [ publikacijy

Tyréjo visy MGP

publikacijy pini-

metai publikaci-§ skaicius [ indélio | giné verté pagal
jy sk. projekte autorinj indélj
(tOkst. eury)
39 2015 vyresnysis mokslo 9483 9 3 2,33 74
darbuotojas
40 2018 vyriausiasis mokslo 14,504 6 1 0,5 73
darbuotojas
41 2015 vyresnysis mokslo 7112 4 2 2 71
darbuotojas
42 2016 projekto vadovas 20,984 1 1 0,33 6,9
(mokslo darbuotojas)
43 2017 jaunesnysis mokslo 13,844 6 2 1 6,9
darbuotojas
44 2016 jaunesnysis mokslo 6,588 16 4 4 6,6
darbuotojas
45 2016 projekto vadovas 25,501 1 1 0,25 6,4
(vyriausiasis mokslo
darbuotojas)
46 2016 projekto vadovas 14,507 10 5 2166 6,3
(vyriausiasis mokslo
darbuotojas)
47 2016 mokslo darbuotojas 9301 16 6 3,83 59
48 2016 vyresnysis mokslo 8,74 10 4 2,667 5,8
darbuotojas
49 2017 vyresnysis mokslo 11,442 6 2 1 5,7
darbuotojas
50 2017 mokslo darbuotojas 11,442 6 2 1 57
51 2016 mokslo darbuotojas 9301 16 3 1,83 5,7
52 2016 mokslo darbuotojas 15,665 1 1 0,34 53
53 2016 mokslo darbuotojas 20,055 1 1 0,25 50
54 2017 projekto vadovas 16,944 2 2 0,59 5,0
(vyresnysis mokslo
darbuotojas)
55 2015 vyresnysis mokslo 19,452 2 2 0,5 49
darbuotojas
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Projekto

Pareigos

Projekto | Autoriaus

Tyréjo visy MGP

pabaigos projekte (ne tyrejo) [ publikacijy publikacijy pini-
metai publikaci-§ skaicius [ indélio | giné verté pagal
jy sk. projekte autorinj indélj
(tOkst. eury)

56 2016 vyresnysis mokslo 8,74 10 5 1,666 49
darbuotojas

57 2017 vyriausiasis mokslo 13,558 3 2 0,67 4,5
darbuotojas

58 2018 jaunesnysis mokslo 11,845 6 4 1,5 4.4
darbuotojas

59 2017 vyresnysis mokslo 12,708 2 1 0,33 4,2
darbuotojas

60 2014 jaunesnysis mokslo 12,459 2 2 0,66 41
darbuotojas

61 2018 jaunesnysis mokslo 11,845 6 3 0,99 39
darbuotojas

62 2015 (jaunesnysis) mokslo 9,726 4 3 116 38
darbuotojas

63 2016 jaunesnysis mokslo 11,096 1 1 0,33 3,7
darbuotojas

64 2016 (jaunesnysis) mokslo 7173 10 5 2166 3,1
darbuotojas

65 2015 projekto vadovas 12,127 2 2 0,5 3,0

(vyresnysis mokslo

darbuotojas)

66 2015 projekto vadovas 2,918 1 1 1 29

(mokslo darbuotojas)
67 2014 projekto vadovas 10,509 5 3 0,746 2,6
(vyresnysis mokslo

darbuotojas)

68 2015 specialistas (tyréjas) 9,726 2 2 0,5 2,4

69 2015 specialistas (tyréjas) 6,17 4 3 117 24

70 2016 (jaunesnysis) mokslo 7173 10 2 0,666 24
darbuotojas

71 2014 jaunesnysis mokslo 6,919 7 1 0,33 2,3
darbuotojas
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Projekto Pareigos
pabaigos projekte

Projekto | Autoriaus
(ne tyrejo) [ publikacijy

Tyréjo visy MGP

publikacijy pini-

metai publikaci-§ skaicius [ indélio | giné verté pagal
jy sk. projekte autorinj indélj
(tOkst. eury)

72 2016 jaunesnysis mokslo 8,897 1 1 0,25 22
darbuotojas

73 2016 jaunesnysis mokslo 8,897 1 1 0,25 22
darbuotojas

74 2016 projekto vadovas 8,737 2 2 0,5 272

(vyriausiasis mokslo

darbuotojas)

75 2017 vyresnysis mokslo 8,472 2 1 0,25 2]
darbuotojas

76 2017 vyresnysis mokslo 8,472 2 1 0,25 2]
darbuotojas

77 2016 vyriausiasis mokslo 7465 2 2 0,5 19
darbuotojas

78 2016 specialistas (tyréjas)/ 5,515 10 2 0,666 1,8

jaunesnysis mokslo

darbuotojas

79 2014 (vyresnysis) mokslo 5,979 5 4 1,007 1,5
darbuotojas

80 2016 vyresnysis mokslo 5,805 2 2 0,5 1,5
darbuotojas

81 2016 vyresnysis mokslo 5,805 2 2 0,5 1,5
darbuotojas

82 2017 jaunesnysis mokslo 4,449 2 2 0,58 1,3
darbuotojas

83 2015 vyriausiasis mokslo 4,863 2 2 0,5 1,2
darbuotojas

84 2014 mokslo darbuotojas 4,643 5 4 0,996 1,2

85 2014 mokslo darbuotojas 4,643 5 3 0,747 1,2

86 2014 mokslo darbuotojas 4,643 5 3 0,746 1,2

87 2014 jaunesnysis mokslo 3,204 5 3 0,746 0,8
darbuotojas
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