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2016-2018-UJU METU STRATEGINIS VEIKLOS PLANAS

I. MISIJA IR STRATEGINIAI POKYCIAI

MISIJA

Akademinés etikos ir procediiry kontrolieriaus tarnybos misija (toliau — Tarnyba) —
gerinti mokslo ir studiju kokybe, puoselé¢jant akademinés atsakomybés principus ir taikant
priemones, padedancias uzkirsti kelia akademinés etikos ir procediiry pazeidimams.

VEIKLOS PRIORITETAI

1. Akademinés bendruomenés sgmoningumo ugdymas akademinés etikos ir procediiry srityje.

2. Aktyvus informacijos apie Tarnybos veikla, Akademinés etikos ir procediiry kontrolieriaus
(toliau — Kontrolieriaus) jgaliojimus ir priimtus sprendimus akademinés etikos ir procediiry
srityje vieSinimas.

PAGRINDINES TEISEKUROS INICIATYVOS

2016-2018 m. Tarnyba planuoja toliau rengti ir teikti jstatymy rengimo ir priémimo teis¢
turin¢ioms institucijoms (Svietimo ir mokslo ministerijai, Lietuvos Respublikos Seimui) jvairiy
teisés akty pakeitimo ir papildymo projektus, susijusius su akademinés etikos ir procediiry
pazeidimais.

STRATEGINIAI TIKSLAI IR PROGRAMOS

Planuojamu laikotarpiu Tarnyba jgyvendins strateginj tiksla ,,MaZinti akademinés etikos
ir procediiry pazeidimy mokslo ir studijuy institucijose skaiiy“. Atsizvelgiant j teisés aktais
nustatytag Tarnybos kompetencijg, Tarnyba planuojamu laikotarpiu vykdys atskira, jos veiklos turinj
ir i8keltg strategin; tikslg pagrindziancig programg ,,Akademinés etikos ir procediiry prieZiiira ir
kontrole*.



Strateginis tikslas:
Mazinti akademings etikos ir procediiry pazeidimy
mokslo ir studijy institucijose skaiciy

Programa:
Akademings etikos ir
procediiry prieziiira ir kontrolé

ASIGNAVIMAI STRATEGINIAM TIKSLUI IR PROGRAMAI [GYVENDINTI

Akademings etikos ir procediiry prieziiira ir kontrolé; asignavimai i§ viso — 169 tukst. Eur (i$
ju darbo uzmokesciui — 111 tukst. Eur). 2016 m. planuojami asignavimai — 169 tikst. Eur (i$ jy
darbo uzmokesc¢iui — 111 tikst. Eur). 2017 m. — 177 tukst. Eur (i$ jy darbo uzmokeséiui — 119
takst. Eur). 2018 m. planuojami asignavimai — 177 tikst. Eur (i$ jy darbo uzmokesc¢iui — 119 tiikst.
Eur).

ZMOGISKIEJI ISTEKLIAI

Atsizvelgiant j 2015 m. balandzio 15 d. Lietuvos Respublikos Seimo valdybos nutarimu
Nr. SV-S-335 patvirtinta maksimaly Tarnybos darbuotojy skai¢iy ir skirtus valstybés biudzeto
asignavimus, Tarnyboje nustatytas didziausias leistinas valstybés tarnautojy ir darbuotojy, dirbanciy
pagal darbo sutartis, pareigybiy skai¢ius — 8. 2017 metais planuojama padidinti pareigybiy skaiéiy
iki 9, 0 2018 metais — iSlaikyti tg pacig sudét;.

1 lentelé. 2016-2018-yjuy mety pareigybiy skaicius ir iSlaidos darbo uzmokesciui

2016 m. 2017 m. 2018 m.
Pareigybiy skaicius, vnt. 8 9 9
Islaidos darbo 111 119 119
uzmokesciui, tukst. Eur
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VALDYMO ISLAIDOS

2 lentelé. 2016-2018-yjy mety programy asignavimai ir valdymo iSlaidos

(tukst. eury
. . .. | Numatomi 2017-yjy mety Numatomi 2018-yjy mety
20w sy el asignavimai asignavimai
1§ jy 18 jy 18 ju
Eil. Programos . r r
Nr.| pavadinimas 1Slaidoms y iSlaidoms iSlaidoms
& viso i$jy | turtui | viso i$jy |turtui | i3 i$jy | turtui
i§ | darbo |isigyti i§ | darbo |isigyti| viso | i§ | darbo |isigyti
Viso | uzmo- Viso | uzmo- Viso | uzmo-
keséiui kesCiui keséiui
1, |Akademinés 169 | 169 | 111 177|177 |119 177|177 |119
etikos ir
procediiry
prieziiira ir
kontrolé
i$ jy valdymo
iSlaidos
IS viso asignavimy 169 169 | 111 177 177 (119 177 177 (119
programai
i8 jy valdymo islaidos
Valdymo islaidy
dalis, procentais

1. STRATEGINIO TIKSLO IR PROGRAMOS IGYVENDINIMAS

VEIKLOS KONTEKSTAS

Tarnyba yra nepriklausoma, Lietuvos Respublikos Seimui atskaitinga valstybés institucija,
vykdanti jstatymy ir kity teisés akty jai pavestas akademinés etikos ir procediry uztikrinimo
jgyvendinanti Europos Sajungos Tarybos direktyvas bei kitus teisés aktus akademinés etikos ir
procediiry uztikrinimo srityje nacionaliniu lygmeniu. 2011 m. rugséjo 15 d. Lietuvos Respublikos
Seimo nutarimu NR. XI-1583 ,Dél Lietuvos Respublikos akademinés etikos ir procediiry
kontrolieriaus tarnybos jsteigimo ir Lietuvos Respublikos akademinés etikos ir procediiry
kontrolieriaus tarnybos nuostaty patvirtinimo*, Kontrolieriui pavesta jgyvendinti Siuos uzdavinius:

1) skatinti mokslo ir studijy institucijas laikytis akademinés etikos ir procediry;

2) prizitréti ir kontroliuoti, kaip mokslo ir studijy institucijos laikosi akademinés etikos
kodeksy;

3) bendradarbiauti su mokslo ir studijy institucijomis sprendziant su akademinés etikos ir
procediiry pazeidimais susijusias problemas;
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4) uztikrinti efektyvy ir konfidencialy akademinés etikos ir procediiry pazeidimy tyrima;

5) priziuréti ir kontroliuoti, kaip jgyvendinamos Lietuvos Respublikos tarptautiniy
sutarCiy, Europos Sajungos teisés akty, Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty,
reglamentuojanciy akademing etikg ir procediiras, nuostatos;

6) prisidéti prie mokslo ir studijy kokybés, puosel¢jant akademinés atsakomybés principus
ir etiSkas mokslines praktikas, taikant plagijavimo, neteis¢to kopijavimo ar kitokio kity asmeny
sukurty intelektinés nuosavybés rezultaty neteiséto naudojimo, taip pat moksliniy tyrimy duomeny
padirbinéjimo, klastojimo arba manipuliavimo jais prevencijos priemones.

Tarnyba daugiausia démesio skiria jvairioms priemonéms, skatinan¢ioms ir ugdancioms
akademinés bendruomenés nariy sgmoningumg akademinés etikos ir procediiry srityje: teikia
rekomendacijas dél etikos kodeksy tobulinimo, prevenciniy priemoniy, uzkertanciy kelig
akademinés etikos ir procediiry paZzeidimams, siekia, kad kiekvienoje mokslo ir studijy institucijoje
biity priimti etikos kodeksai ir efektyviai veikty etikos pazeidimy nagrin¢jimo komisijos.

Teisés aktuose (Lietuvos Respublikos akademinés etikos ir procediiry kontrolieriaus
tarnybos nuostaty 13 punkto 7 papunktyje) nustatyta, kad Tarnyba nuolat informuoja visuomene
apie savo veikla, akademinés etikos priemoniy taikymo padétj Salyje ir nustatytus akademinés
etikos ir procediry pazeidimus. Todé¢l viena svarbiausiy uzduo¢iy yra Tarnybos veiklos ir
akademinés etikos ir procediiry problemy viesinimas, vizity j mokslo ir studijy institucijas,
posédziy, diskusijy, konferencijy ir panaSiy renginiy akademinés etikos ir procediiry srityje
organizavimas ir aktyvus dalyvavimas.

STRATEGINIS TIKSLAS

Mazinti akademinés etikos ir procediiry pazeidimy mokslo ir studijy institucijose skaiciy (01)

3 lentelé. Strateginio tikslo efekto vertinimo kriterijai

Vertinimo
kriterijaus Efekto vertinimo kriterijaus pavadinimas Mato vnt. .20.16 m. ) .20.17 m. ) .20.18 m. )
kodas sieckiamybé | siekiamybé | siekiamybé
E-01-01 Akademinés etikos ir procediiry kontrolieriaus Proc. nuo
pateikty rekomendacijy jgyvendinimo santykis pateikty 30 30 30
rekomendacijy
skaiciaus
E-01-02 Pasitlymy dél teisinio reglamentavimo Proc. nuo
tobulinimo akademinés etikos ir procediry pateikty
o . : . 30 30 30
srityje jgyvendinimo santykis pasitlyty
nuostaty
E-01-03 Akademinés etikos ir procediiry pazeidimy, Proc. nuo
nustatyty mokslo ir studijy institucijose, ankstesniy 10 10 10
sumazéjimas mety skaiCiaus
E-01-04 Mokslo ir studijy institucijose veikian¢iy
o P . Proc. nuo
Akademingés etikos komisijy priimty sprendimy .
. S o o ankstesniy 10 10 10
dél akademinés etikos pazeidimy skaiciaus iy
e mety skaiiaus
padidéjimas
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STRATEGIN] TIKSLA IGYVENDINANTI PROGRAMA

PROGRAMA — AKADEMINES ETIKOS IR PROCEDURU PRIEZIURA IR KONTROLE
(KODAS — 01)

Bendroji informacija apie programa

Si programa pradéta vykdyti 2013 metais. Programa yra testiné ir ilgalaiké, todél ja bus
uztikrintas Tarnybos veikla reglamentuojanciuose teisés aktuose numatyty pagrindiniy uzdaviniy
igyvendinimas. Jgyvendinant §ig programg, bus renkama ir kaupiama informacija apie mokslo ir
studijy jstaigose esancig situacija akademinés etikos srityje, iSaiSkinamos svarbiausios
problemos, rengiami pasiiilymai, rekomendacijos, kaip Sias problemas spresti, taip pat
nagrinéjami asmeny skundai d¢l akademinés etikos ir procediry pazeidimy ir vieSinami priimti
Kontrolieriaus sprendimai. Sia programa jgyvendins 8 Tarnybos valstybés tarnautojai ir
darbuotojai, dirbantys pagal darbo sutartis. Planuojama, kad 2016-2018 metais Tarnybos

valstybés tarnautojy ir darbuotojy, dirbanciy pagal darbo sutartis, bus atitinkamai 8-9.




4 lentelé. 2016-2018 mety programos tikslai, uZdaviniai, priemonés ir asignavimai

(tukst. eury)

Tikslo,
uzdavinio,
priemonés

kodas

Tikslo, uzdavinio,
priemonés pavadinimas

2016-yjy mety asignavimai

Numatomi 2017-yjy mety
asignavimai

Numatomi 2018-yjy mety
asignavimai

i$ viso

8 jy

iSlaidoms

i$
Viso

i§ ju
darbo
uzmo-
kesciui

turtui
isigyti

1§ viso

i§jy

i§jy

iSlaidoms

1§ viso

i§ juy
darbo
uzZmo-
kesciui

turtui
Isigyti

18 viso

iSlaidoms

is
Viso

i§ juy
darbo
uzmo-
kesciui

turtui
isigyti

Tarpinstitucinio
veiklos plano
kodas,
Vyriausybés
prioriteto kodas

Tikslas:

01

Gerinti mokslo ir studijy
kokybe, uzkertant kelig
akademinés etikos ir
procediiry pazeidimams
mokslo ir studijy
institucijose bei
uztikrinant efektyvy
akademinés etikos ir
procediiry pazeidimy
tyrima

169

169

111

177

177

119

177

177

119

UZdavinys:

01-01

Skatinti mokslo ir
studijy institucijas
laikytis akademinés
etikos ir procediiry

169

169

111

177

177

119

177

177

119

Priemoné:

01-01-01

Skelbti apie nustatytus
akademinés etikos ir
procediiry pazeidimus
teisés akty nustatyta
tvarka

169

169

111

177

177

119

177

177

119

UZdavinys:

01-02

Prizitiréti ir kontroliuoti,
kaip mokslo ir studijy
institucijos laikosi
akademinés etikos
kodeksy




01-02-01

Rinkti informacija,
apibendrinti ir rengti
1Svadas, metodines
rekomendacijas

UZdavinys:

01-03

Bendradarbiauti su
mokslo ir studijy
institucijomis
sprendziant su
akademinés etikos ir
procediiry pazeidimais
susijusias problemas

Priemoné:

01-03-01

Organizuoti paskaitas,
konsultacijas ir pan.,
nuolat keistis aktualia
informacija

UZdavinys:

01-04

Uztikrinti efektyvy ir
konfidencialy
akademings etikos ir
procediiry pazeidimy
tyrima

Priemoné:

01-04-01

Operatyviai ir
profesionaliai surinkti
informacijg ir priimti
objektyvius sprendimus

Uzdavinys:




01-05

Prizitreéti ir kontroliuoti,
kaip jgyvendinamos
Lietuvos Respublikos
tarptautiniy sutarciy,
Europos Sgjungos teisés
akty, Lietuvos
Respublikos jstatymy ir
kity teisés akty,
reglamentuojanciy
akademing etikg ir
procediras, nuostatos

Priemoné:

01-05-01

Rinkti informacija ir ja
analizuoti

UZdavinys:

Priemoné:

01-06-01

Rengti atitinkamy teisés
akty pakeitimo ir
papildymo projektus

1. I8 viso Lietuvos
Respublikos valstybés
biudzetas

i§ jo:
1.1. bendrojo
finansavimo 1&Sos

1.2. Europos Sajungos ir
kitos tarptautinés finan-
sinés paramos 1&éS0s

01-06-01

1.3. tikslinés paskirties
1ésos ir pajamy jmokos
Rengti atitinkamy teisés
akty pakeitimo ir
papildymo projektus

2. Kiti $altiniai (Euro-
pos Sajungos finansiné
parama projektams
jgyvendinti ir kitos
teisétai gautos 1€30s)

I§ viso programai
finansuoti (1+2)




5 lentelé. 2016 mety pareigybiy skaicius pagal institucijas / jstaigas ir pareigybiy grupes

Pareigybiy skaiCius

institucijos / jstaigos

kity padaliniy vadovai ir

specialistai / pareiginai, neturintys

Islaidos darbo

Eil. Institucijos / jstaigos pavadinimas vadovai ir pavaduotojai pavaduotojai pavaldZiy asmeny, ir Kiti o i8 ju . uzmokesciui,
Nr. 0 valstvbe S 0 valstvhe T valstvhe i§ viso | valstybés tiikst, eury
i§viso | SJ4Va stybes i§viso |1PJHV2 stybes i§ viso 18 Ju valstybes tarnautojai
tarnautojal tarnautojal tarnautojal

1. |Lietuvos Respublikos akademinés 1 8 6 8 6

etikos ir procediiry kontrolieriaus

tarnyba

Kiti biudzeto 1éSas gaunantys subjektai
I§ viso pareigybiy 1 8 6
I8 viso islaidy darbo uzmokesciui 225 88,5 73,9 111 73,9 111




