PATVIRTINTA

Lietuvos Respublikos

akademinés etikos ir procediiry kontrolieriaus
2015 m. kovo 31 d. jsakymu Nr. V-17

LIETUVOS RESPUBLIKOS AKADEMINES ETIKOS IR PROCEDURU
KONTROLIERIAUS TARNYBA

Juridinio asmens kodas 303118754

2015-2017 METU STRATEGINIS VEIKLOS PLANAS

I. MISIJA IR STRATEGINIAI POKYCIAI

MISIJA

Lietuvos Respublikos akademinés etikos ir procediiry kontrolieriaus tarnybos (toliau —
Tarnyba) misija — prisidéti prie mokslo ir studiju kokybés, puoseléjant akademinés
atsakomybés principus ir taikant priemones, padedancias uzkirsti keliag akademinés etikos ir
procediiry pazeidimams.

VEIKLOS PRIORITETAI

1. Akademinés bendruomenés samoningumo akademinés etikos ir procediiry srityje lygio
didé¢jimas.
2. Efektyvi Tarnybos veikla.

PAGRINDINES TEISEKUROS INICIATYVOS

2015-2017 m. Tarnyba planuoja rengti ir teikti sitilymus, susijusius su akademinés etikos
ir procediiry pazeidimais, su leidéjy teisiy ir pareigy publikuojant mokslo darbus reglamentavimu,
taip pat sitlymus dél Lietuvos Respublikos akademinés etikos ir procediiry kontrolieriaus tarnybos
veiklos jstatymo projekto rengimo.

STRATEGINIAI TIKSLAI IR PROGRAMOS

Planuojamu laikotarpiu Tarnyba jgyvendins strateginj tiksla ,,Jgyvendinti akademinés etikos
ir procediiry politika mokslo ir studijy institucijose®. Atsizvelgiant j teisés aktais nustatyta Tarnybos
statusa, jos kompetencijg ir veiklos turinj, Tarnyba planuojamu laikotarpiu vykdys strateginj tiksla
pagrindziancia programa ,,Akademinés etikos ir procediiry laikymosi priezitira ir kontrolé*.



ASIGNAVIMAI STRATEGINIAM TIKSLUI IR PROGRAMAI [GYVENDINTTI

Strateginis tikslas:
Igyvendinti akademinés etikos ir
procediry politikag mokslo ir studijy
institucijose

J

Programa:
Akademings etikos ir
procediry laikymosi
priezitira ir kontrolé

Akademinés etikos ir procediiry prieziiira ir kontrolé; asignavimai i§ viso — 168 tiikst. eury
(i$ jy darbo uzmokesCiui — 144 tikst. eury). Nuo 2016 m. — 168 tikst. eury (i§ jy darbo

uzmokesc¢iui — 144 tikst. eury).

Atsizvelgiant |

ZMOGISKIEJI ISTEKLIAI

iki 8, 2016 metais ir 2017 metais planuojama padidinti iki 9.

Lietuvos Respublikos Seimo valdybos 2013 m. rugpjicio 21 d. nutarimu
Nr. SV-S-335 patvirtinta maksimaly Tarnybos darbuotojy skai¢iy ir skirtus valstybés biudzeto
asignavimus, tarnyboje nustatytas didZiausias leistinas valstybés tarnautojy ir darbuotojy, dirbanciy
pagal darbo sutartis, pareigybiy skai¢ius — 7. 2015 metais planuojama padidinti pareigybiy skaiiy

1 lentelé. 2015-2017 mety pareigybiy skaicius ir iSlaidos darbo uZzmokesciui

2015 m. 2016 m. 2017 m.
Pareigybiy skaicius, vnt. 8 9 9
ISlaidos darbo uzmokesciui, tiikst. eury 110 110 110

VALDYMO ISLAIDOS




2 lentelé. 2015-2017 mety programy asignavimai ir valdymo islaidos

(tukst. eury
0015 v e Numatgml 2916_metq Numatgml 2_017_rnetq
asignavimai asignavimai
1§ jy 1§ jy i8 jy
Eil. P r r q
Nlr. pa:/(;%riirinn?;s i§laidoms , iSlaidoms iSlaidoms
i viso i§jy | turtui | viso iSjy |turtui | i3 i$jy | turtui
i§ | darbo |isigyti i§ | darbo |isigyti| viso | i§ | darbo |isigyti
Viso | uzmo- Viso |uzmo- Viso | uzmo-
kesciui kesciui kesciui
Akademingés
1. Lo 168 | 168 | 110 168 (168 (110 168 168 |110
etikos ir
procediiry
laikymosi
priezilra ir
kontrolé
i$ jy valdymo
iSlaidos
I$ viso asignavimy 168 | 168 | 110 168 168 (110 168 168 (110
programai
18 jy valdymo islaidos
Valdymo islaidy 100 (100 | 100 100 | 100 | 100 100 | 100 | 100
dalis, procentais

1. STRATEGINIO TIKSLO IR PROGRAMOS IGYVENDINIMAS

VEIKLOS KONTEKSTAS

Tarnyba yra Lietuvos Respublikos Seimui atskaitinga valstybés institucija, vykdanti teisés
akty jai pavestas akademinés etikos ir procediiry laikymosi priezitros ir kontrolés funkcijas.

2011 m. rugséjo 15 d. Lietuvos Respublikos Seimo nutarimu NR. XI-1583 ,,Dél Lietuvos
Respublikos akademinés etikos ir procediiry kontrolieriaus tarnybos jsteigimo ir Lietuvos
Respublikos akademinés etikos ir procediry kontrolieriaus tarnybos nuostaty patvirtinimo®,
akademinés etikos ir procediiry kontrolieriui pavesta jgyvendinti $iuos uzdavinius:

1) skatinti mokslo ir studijy institucijas laikytis akademinés etikos ir procediiry;

2) prizitréti ir kontroliuoti, kaip mokslo ir studijy institucijos laikosi akademinés etikos
kodeksy;

3) bendradarbiauti su mokslo ir studijy institucijomis sprendziant su akademinés etikos ir
procediiry paZeidimais susijusias problemas;

4) uztikrinti efektyvy ir konfidencialy akademinés etikos ir procediiry pazeidimy tyrima;
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5) priziuréti ir kontroliuoti, kaip jgyvendinamos Lietuvos Respublikos tarptautiniy
sutarCiy, Europos Sajungos teisés akty, Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty,
reglamentuojanciy akademing etikg ir procediiras, nuostatos;

6) prisidéti prie mokslo ir studijy kokybés, puosel¢jant akademinés atsakomybés principus
ir etiSkas mokslines praktikas, taikant plagijavimo, neteiséto kopijavimo ar kitokio kity asmeny
sukurty intelektinés nuosavybés rezultaty neteiséto naudojimo, taip pat moksliniy tyrimy duomeny
padirbinéjimo, klastojimo arba manipuliavimo jais prevencijos priemones.

Naujai jsiktirusiai jstaigai labai svarbi yra vieSinimo veikla, kuri apie naujg institucija, jos
vykdomas funkcijas bei nustatytus akademingés etikos ir procediry pazeidimus leisty suzinoti kuo
didesnei visuomenés daliai. Lietuvos Respublikos akademinés etikos ir procediiry kontrolieriaus
tarnybos nuostaty 13 punkto 7 papunktyje nustatyta, kad Tarnyba nuolat informuoja visuomene apie
savo veikla, akademinés etikos priemoniy taikymo padét Salyje ir nustatytus akademinés etikos ir
procediiry pazeidimus. Todél viena svarbiausiy uzduociy yra Tarnybos informatyvios interneto
svetainés sukiirimas ir jos tobulinimas, Tarnybos veiklos vieSinimo jvairiais btidais organizavimas.

Tarnyba didziausia démesj skiria priemonéms, formuojan¢ioms akademinés
bendruomenés nariy samoningumg akademinés etikos ir procediry srityje: teikia etikos kodeksy
tobulinimo rekomendacijas, prevenciniy priemoniy, uZkertanciy kelig akademinés etikos ir
procediiry pazeidimams, sitlymus, siekia uztikrinti, kad kiekvienoje mokslo ir studijy institucijoje
bty priimti ir tobulinami etikos kodeksai ir efektyviai veikty institucijos, mokslo ir studijy
institucijose nagriné¢jancios akademinés etikos pazeidimus.

Siekiant uzmegzti rySius su uzsienio institucijomis, veikian¢iomis akademinés etikos ir /
ar procediry laikymosi priezitiros ir kontrolés srityje, ir pasidalinti patirtimi, planuojama sukurti
Tarnybos interneto svetaine angly kalba.

STRATEGINIS TIKSLAS

Igyvendinti akademinés etikos ir procediiry politika mokslo ir studijy institucijose (01)

3 lentelé. Strateginio tikslo efekto vertinimo kriterijai

Vertinimo
kriterijaus Efekto vertinimo kriterijaus pavadinimas Mato vnt. 21(()1 S M. . 21(()1 Sl . 21(()1 7m. .
Vs sickiamybé | siekiamybé | sickiamybé
E-01-01 Mokslo ir studijy institucijose nustatyty Proc. nuo
akademinés etikos ir / ar procediry @ ankstesniy mety 10 10 10
pazeidimy skaiCiaus sumazéjimas skaiciaus
E-01-02 Akademinés etikos ir procediry Proc. nuo
kontrolieriaus pateikty rekomendacijy pateikty
. - - . 20 25 30
jgyvendinimo santykis rekomendacijy
sk.
E-01-03 Pasiilymy dél teisinio reglamentavimo Proc. nuo
tobulinimo akademinés etikos ir procediiry pateikty
S .. . . 30 30 30
srityje jgyvendinimo santykis pasiiilyty
nuostaty
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STRATEGIN] TIKSLA IGYVENDINANTI PROGRAMA

PROGRAMA — AKADEMINES ETIKOS IR PROCEDURU LAIKYMOSI PRIEZIURA IR
KONTROLE (KODAS - 01)

Bendroji informacija apie programa

Si programa pradéta vykdyti 2013 metais. Programa yra testiné ir ilgalaiké, todél ja bus
uztikrintas Tarnybos veiklg reglamentuojanCiuose teisés aktuose numatyty uzdaviniy
jgyvendinimas. Jgyvendinant $ig programg bus renkama ir kaupiama informacija apie mokslo ir
studijy institucijose akademinés etikos ir procediiry laikymosi ir laikymosi uztikrinimo situacija,
iSaiSkinamos svarbiausios mokslo ir studijy institucijy problemos, teikiami pasitlymai, kaip $ias
problemas spresti, tiriami asmeny skundai ir atliekami tyrimai dél akademinés etikos ir procediiry
pazeidimy ir vieSinami Kontrolieriaus sprendimai. Planuojama, kad $ig programg 2015 m.
igyvendins 5 Tarnybos darbuotojai.




4 lentelé. 2015-2017 mety programos tikslai, uZdaviniai, priemonés ir asignavimai
(tikst. eury)

2014 mety asignavimai 2015 mety asignavimai Numat(.)ml 2'016-metq Numat(.)ml 2.017.metq S
asignavimai asignavimai Tarpinstitu-
Tikslo, i§ jy i§ jy 8 ju 8 jy cinio veiklos
uzdavinio, Tikslo, uzdavinio, i$laidoms iSlaidoms iSlaidoms i§laidoms plano kodas,
priemonés | priemonés pavadinimas | ., . i8jy N i5jy e i§jy N i§jy . | Vyriausybés
kodas 1S VIS0 & darbo .tu.rtUI. 1S VISO & darbo .tgrtUI. 1S VISO L darbo .tL_lrtUI_ 1§ viso & darbo .tLllrtUI. prioriteto
viso | uzmo- | BS1€Y viso | uzmo- | 1518V 1S VISO | 7mo- isigyt viso | uzmo- | 1518Y kodas
kesciui kesciui kesciui kesciui
Tikslas:
Mazinti akademinés 176 176 |110 168 168 |110 168 |168 |110 168 168 |110
01 etikos ir procediiry
pazeidimy mokslo ir
studijy institucijose
skaiciy
UZdavinys:
01-01 Usztikrinti efektyvia 176 176 |110 168 168 |110 168 |168 |110 168 168 |110
akademings etikos ir
procediiry priezitirg ir
kontrole
Priemonés:
01-01-01 |Sukurti efektyvy 176 176 (110 168 168 |110 168 |168 |110 168 168 |110
kontrolieriaus
sprendimy ir
rekomendacijy
jgyvendinimo
mechanizmga
01-01-02 |Teikti mokslo ir studijy {176 176 |110 168 168 |110 168 (168 [110 168 168 |110
institucijoms
rekomendacijas, gaires
del efektyviy
akademinés etikos ir
procediiry pazeidimy
prevencijos biidy




2014 mety asignavimai

2015 mety asignavimai

Numatomi 2016 mety

Numatomi 2017 mety

asignavimai asignavimai Tarpinstitu-
Tikslo, i§ jy i§ jy i§ jy i§ jy cinio veiklos
uzdavinio, Tikslo, uzdavinio, i§laidoms i§laidoms i§laidoms i§laidoms plano kodas,
priemongs | priemonés pavadinimas | ., . i§juy N i§juy I i jy e i jy . | Vyriausybeés
kodas 1S VIS0 & daero .tgrtu[ 1S VISO . daero .tqrtut|. 1S VISO o darjbo .tqrtutl. 1S VIS0 & darjbo .tqrtu:. prioriteto
Viso | uzmo- Isigyti Viso | uzmo- | V'8! ISVISO | 5 mo- | 1YY viso | uzmo- | V'8! kodas
kesciui kesciui kesciui kesciui
UZdavinys:
01-02 Stiprinti
bendradarbiavimg su
mokslo ir studijy
institucijomis
sprendZziant su
akademinés etikos ir
procediry pazeidimais
susijusias problemas
Priemoné:
01-02-01 |Organizuoti paskaitas, |176 176 |110 168 168 |110 168 (168 [110 168 168 |110

konsultacijas ir panasiai,
nuolat keistis aktualia
informacija

1. I3 viso Lietuvos
Respublikos valstybés
biudzetas

i§ jo:
1.1. bendrojo
finansavimo 1éSos

1.2. Europos Sajungos ir
kitos tarptautinés finan-
sinés paramos léSos

1.3. tikslinés paskirties
1éSos ir pajamy jmokos




2014 mety asignavimai 2015 mety asignavimai Numatc.)ml 2916_metq Numatc.)ml 2917_metq N
asignavimali asignavimal Tarplnstltu-
Tikslo, i§ ju i§ ju i§ jy i§ jy cinio veiklos
uzdavinio,|  Tikslo, uzdavinio, iSlaidoms iSlaidoms i§laidoms iSlaidoms plano kodas,
priemongs | priemonés pavadinimas | ., . i§juy A i$ju A i$juy A i§juy . | Vyriausybés
. turtur |1Sviso | . turtul |18 viso turtur | 1Sviso | . turtul —_
kodas A I L S L s § L
18 d? rbo jsigyti 15 d? rbo Isigyti i§ viso d? rbo isigyti 1S de:1 rbo jsigyti prioriteto
Viso | uzmo- Vviso | uzmo- uZmo- Viso | uzmo- kodas
kesciui keséiui kesciui kesciui
2. Kiti $altiniai (Euro-
pos Sajungos finansiné
parama projektams
jgyvendinti ir kitos
teisétai gautos 1éSos)
IS viso programai 176 176 |110 168 168 [110 168 (168 |110 168 168 |110
finansuoti (1+2)
5 lentelé. 2015 mety pareigybiu skaiCius pagal institucijas / jstaigas ir pareigybiy grupes
Pareigybiy skaicius
Eil institucijos / jstaigos kity padaliniy vadovai ir | specialistai / pareiglinai, neturintys . Islaidos darbo
' Institucijos / jstaigos pavadinimas vadovai ir pavaduotojai pavaduotojai pavaldziy asmeny, ir kiti _ L uzmokesciui,
Nr. % 10 valstvbe % 0 valstvbe < 1 valstvbe i§ viso valstybés tikst. eury
i§ viso | 1] vaistybes iSviso | 15Ju vastybes i$ viso 15 Ju valstybes tarnautojai
tarnautojal tarnautojal tarnautojal
1. Lietuvos Respublikos akademinés 1 8 6 9 6
etikos ir procediiry kontrolieriaus
tarnyba
Kiti biudzeto 1éSas gaunantys subjektai
I§ viso pareigybiy 1 8 6 9 6
I8 viso islaidy darbo uzmokesciui, tukst. eur |22,2 87,9 76,9 110 76,9 110




