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IVADAS

Siuolaikinés bibliotekos vaidmuo néra tik uztikrinti informacijos istekliy fondy prieZitira
ir vartotojy aptarnavimg bei konsultavima, bet ir prisidéti prie akademinés bendruomenés nariy
Svietimo akademinés etikos klausimais. Todél stebédama uzsienio Saliy patirti, Akademinés
etikos ir procediiry kontrolieriaus tarnyba (toliau — Tarnyba) sukvieté Lietuvos mokslo ir studijy
institucijy biblioteky darbuotojus susipazinti su Vokietijos pavyzdziu ir padiskutuoti plagiato

prevencijos klausimais, pasidalyti savo institucijy geraja patirtimi bei jvertinti situacijg Lictuvoje.

2019 m. birzelio 18 d. Tarnyba surengé seminarg ,,ISvengiant plagiato, arba ka gali
padaryti bibliotekininkai?* (angly k.), skirta bibliotekininkams, informaciniy duomeny baziy /
sistemy specialistams. Seminarg vedé Konstanzos universiteto (Vokietija) Komunikacijos,
informacijos ir medijy centro istorijos ir Svietimo moksly srities bibliotekininkas dr. Oliver

Trevisiol ir plagiato prevencijos specialistas Ansgar Schéfer.

Iklausius seminara, dalyviy buvo paprasyta uzpildyti anonimines anketas. Sios apklausos
tikslas — i8siaiskinti, kokios plagiato prevencijos priemonés taikomos Lietuvos mokslo ir studijy
institucijy bibliotekose. I§ 32 dalyviy anketas uzpildé 28 (87,5 proc.). I§ ankety duomeny matyti,
kad daugiausia seminare dalyvavusiy bibliotekininky buvo i$ universitety — 22, taip pat 3 i§
kolegijy, 1 i§ moksliniy tyrimy instituty bei 2 i§ kity institucijy (t. y. Lietuvos moksliniy

biblioteky asociacijos).

APKLAUSOS REZULTATAI

Anketa sudaré 9 klausimai (zr. prieda) ir sitilymy pateikimas. Pirmieji du klausimai susij¢
su respondento portreto identifikavimu (darbo vieta ir atsakomybés sritis), pagrindiné apklausos
dalis skirta issiaiskinti, kaip biblioteka kaip institucijos padalinys jsitraukia j plagiato prevencijos
veikla, pateikiant daugiausia atvirojo tipo klausimus. Taip pat respondentai vertino 6 teiginius

intervaline skale (nuo 5 iki 1, 0 — nezinau / negaliu atsakyti).



BIBLIOTEKOS DARBUOTOJU VAIDMUO AKADEMINIO SAZININGUMO SRITYJE

Apklausos respondentai, atsakydami ] klausima, uz ka yra atsakingi dirbdami
bibliotekoje, dazniausiai nurodé Sias atsakomybés sritis — informacinis rastingumas ir mokymai
(N=12) ir duomeny baziy priezitra (N=8). Greta dazniausiy atsakomybés sri¢iy buvo nurodyta ir:
vartotojy aptarnavimas ir konsultavimas (N=4), informacijos iStekliy fondy formavimas ir
priezitira (N=4), vadovavimas bibliotekai (N=3) ir kitos sritys (zr. 1 pav.). Ir tik vienoje anketoje
nurodyta, kad respondentas atlieka teksty sutapc¢iy patikra.
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1 pav. Bibliotekos darbuotojy (respondenty) veiklos sritys.

Du trecdaliai respondenty (21; 67 proc.) nurodé, kad akademinés bendruomenés nariai
kreipiasi j bibliotekos darbuotojus plagiato klausimais. Respondentai pazyméjo, kad daugiausia
klausimy keliama dél autoriy teisiy uztikrinimo (N=23), pvz., kaip patikrinti plagiatq?, kaip
isvengti plagiato? ir t. t. Likusi respondenty dalis nurodé, kad kreipiamasi dél citavimo ir / ar
perfrazavimo taisykliy (N=7), pvz., kaip teisingai cituoti?, kokios yra informacijos tvarkymo
programos? ir t. t., bei publikavimo etikos spragy (N=0), pvz., kiek procenty plagiato gali buti

darbe?, kiek procenty savicitavimo galima naudoti darbe?

| klausima, ar savo darbe respondentai susiduria su nesaziningumo atvejais, 14 (50 proc.)

i§ jy atsaké teigiamai, 12 (43 proc.) — neigiamai, o 2 (7 proc.) — atsakymo nepateiké.



Respondentai anketose dazniausiai nurodé, kad daugiausia nesgziningumo atvejy yra susij¢ su
netinkamu citavimu ir / ar perfrazavimu (N=11). Kiti, kiek retesni atvejai susij¢ su: 1)
publikavimo etikos pazeidimais, t. y. ankstesniy publikacijy atsikartojimu be nuorody (N=2); 2)
autoriy teisiy pazeidimais, t. y. informacijos kopijavimu i$ interneto, nenurodant Saltiniy (N=1) ir

paveiksléliy naudojimu, nurodant ne pirminj Saltinj ar visai nenurodant Saltinio (N=1).

Pusé apklaustyjy (50 proc.) nurodé, kad patys ar jy kolegos akademinés bendruomenés
nariams veda plagiato prevencijos uzsiémimus. Bibliotekos darbuotojy dazniausiai vedami
mokymai yra susije¢ su Saltiniy citavimu, autoriy teisémis ir plagiato prevencija, akademiniu
radtingumu, informaciniu rastingumu ir kita. Siy mokymy tiksliné grupé — studentai (pvz., 1
kurso, 3 kurso). Mokymy daznis varijuoja — vienose institucijose 1-2 kartus per ménesj, 2
ménesius kasdien ir pan. Déstytojams tokie mokymai vedami re¢iau — 2—3 kartus per metus. Kai
kuriose bibliotekose teikiamos individualios konsultacijos, pagal poreikj organizuojamos

diskusijos.

Atsakydami | klausimg apie kitas akademinio nesgziningumo preVvencijos priemones,
igyvendinamas bibliotekose, respondentai dazniausiai pazyméjo mokymus (N=11). Tarp reciau
paminéty prevencijos priemoniy buvo: individualios konsultacijos (N=3), teksty sutapciy
nustatymo programos (N=2), dalyvavimas etikos komisijos posédziuose ir vieSas informavimas

apie pazeidimus (N=1), isitraukimas i egzaminy stebétojy veikla (N=1).

18 respondenty (64 proc.) patvirtino, kad bibliotekose naudojamasi teksty sutapCiy
nustatymo programomis, ir 10 (36 proc.) i jy atsaké neigiamai, taciau kai kurie pamingjo, kad
ketinama teksty sutapiy nustatymo programas naudoti ateinanciais mokslo metais. Net 7
respondentai nurodé, kad jy bibliotekose prieiga galima prie dviejy ar daugiau teksty sutapciy
nustatymo programy. 50 proc. apklaustyjy teigia, kad naudojasi nacionalinémis teksty sutapciy

nustatymo programomis, Kiti 50 proc. — uzsienio teksty sutap¢iy nustatymo programomis.
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2 pav. Teksty sutapéiy nustatymo programos, naudojamos bibliotekose (%).

Lyginant $ios apklausos duomenis su 2019 m. balandzio mén. Tarnyboje atliktos
apklausos apzvalgos ,,Teksty sutap¢iy nustatymo sistemy prieigos mokslo ir studijy institucijoms
poreikis® duomenimis, galima teigti, kad situacija valstybinése aukstosiose mokyklose i§ esmés
nepasikeité, t. y. 36 proc. $ios apklausos respondenty ir 35 proc. ankstesnés apklausos valstybiniy
aukstyjy mokykly nurod¢, kad neturi prieigos prie teksty sutapéiy nustatymo programy. Taciau
palyginus 2018 m. apklausos ,,Akademiné etika mokslo zurnaly leidybos srityje* duomenis,
matyti, kad poreikis gauti prieiga islieka, t. y. 47 proc. mokslo ir studijy institucijy buvo
nurodziusios, kad jy mokslo zurnalai, recenzuodami straipsnius, nesinaudoja teksty sutapéiy

nustatymo programomis.

I$ duomeny (zr. 3 pav.) matyti, kad biblioteka kaip atskiras institucijos padalinys tik i$
dalies prisideda prie akademinio nesaziningumo prevencijos politikos jgyvendinimo (50 proc.
visy apklaustyjy). Viena i§ priemoniy — akademinés bendruomenés nariy konsultavimas
akademinio nesaziningumo klausimais. Sia priemone daugiau ar maziau jgyvendina 78,5 proc.
apklaustyjy (rezultatas apskaiciuotas atsizvelgiant j jvertj nuo 5 iki 3). Galima daryti prielaida,
kad biblioteka yra vienas atviriausiy ir prieinamiausiy institucijos padaliniy, kuriame akademinei
bendruomenei prireikus galima gauti visg reikiamg informacijg dél akademinio nesaziningumo,
todel Sig srit] reikéty ypac stiprinti, t. y. gilinant ne tik Zinias, bet ir formuojant pozityvia

atmosferg, bendra(darbia)vimo kultiirg.



61 proc. respondenty nurodé, kad biitent biblioteka rengia mokymus apie raSymo kulttirg
institucijoje (rezultatas apskaiCiuotas atsizvelgiant j jvertj nuo 5 iki 4). Vadinasi, daugiausia
atsakomybés uz mokymus prisiima Sis padalinys, tod¢l institucijoje turéty biiti orientuojamasi |
mokymy kokybe bei jvairove, taip pat sudarytos salygos dalyvauti tokiuose mokymuose visoms

akademinés bendruomenés grupéms.

50 proc. apklaustyjy teigia, kad bibliotekoje yra tikrinami rasto darbai teksty sutapCiy
nustatymo programomis (rezultatas apskaiCiuotas atsizvelgiant j jvertj nuo 5 iki 4). Tad
biblioteka atlicka ne tik plagiato prevencijos, bet ir plagiato kontrolés funkcijg. Siekiant
sumazinti akademinés etikos pazeidimy skaiiy, gerinant akademinés bendruomenés raSymo
kultiros jgudzius institucijoje, biblioteka turéty aktyviau prisidéti prie plagiato prevencijos

politikos jgyvendinimo.

1. Ar biblioteka (kaip padalinys) yra jsitraukusi j
institucijos akademinio nesaziningumo prevencijos
politikos jgyvendinimag?
2. Ar daznai akademinés bendruomenés nariai
konsultuojasi su bibliotekos darbuotojais akademinio
nesaziningumo klausimais?

3. Ar bibliotekos darbuotojai rengia mokymus apie

raSymo kultlirg institucijoje?

4. Ar matote poreikj vesti akademinio nesaziningumo
prevencijos mokymus savo institucijoje?

5. Ar visi rasto darbai yra tikrinami teksty sutapciy
nustatymo sistemomis?

6. Ar apskritai bibliotekininkai turéty jgyvendinti
akademinio nesgziningumo prevencijos priemones?
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m5 —taip m4 — labiau taip ® 3 — nei taip, nei ne B2 — labiau ne ® 1 —ne B0 —neZinau / negaliu pasakyti

3 pav. Respondenty nuomon¢ apie bibliotekos vaidmenj prisidedant prie akademinés etikos laikymosi.

Patys respondentai mato poreikj bibliotekai kaip padaliniui dar labiau jsitraukti j
institucijos akademinio sgziningumo politikos jgyvendinima, t. y. tam visiSkai ar daugiau pritaria
80 proc. atsakiusiyjy (zr. 3 pav. 4 ir 6 klausimus). Tod¢l Siuo atveju galima kalbéti apie realybés

ir intencijos neatitikima — biblioteka galéty tapti visapusiS$ku plagiato prevencijos politika



igyvendinanciu dalyviu. Vadinasi, formuojant bibliotekos darbuotojy plagiato prevencijos veikla,
reikéty stiprinti zmogisSkyjy iStekliy kompetencija ir padalinj apriipinti techninémis priemonémis,

t. y. prieiga prie teksty sutapciy nustatymo programy.

RESPONDENTU SIULYMAI

Po seminaro ir jame kilusiy diskusijy keletas respondenty pildydami apklausas pateiké
skirtingy nuomoniy dé¢l bibliotekos vaidmens, prisidedant prie plagiato prevencijos veiklos.
Viena vertus, kai kuriy respondenty nuomone, biblioteka turéty iSlikti tradicines paslaugas
teikian¢iu padaliniu, t. y. visg atsakomybe turéty prisiimti pati mokslo ir studijy institucija, kuri
pasitvirtinty plagiato vertinimo tvarka ir nuspresty dél ja jgyvendinanciy padaliniy, tarp kuriy
bibliotekos neturéty bati. Kita vertus, atsirado dalis respondenty, palaikanéiy Siuolaikinés
bibliotekos idéjg ir mananciy, kad mokslo ir studijy institucija, patvirtinusi plagiato prevencijos
programos apra$a, privalo laikytis bendros nacionalinés politikos ir siekti homogenisky tiksly,

atsizvelgdama j kity Saliy geraja praktika.



Apklausos apzvalga yra laisvai prieinama Tarnybos interneto svetain¢je www.etika.gov.lt (Zr.

Analizés).

Citavimas:
Harvardo stilius

Zidoné, G. 2019. Bibliotekos darbuotojy jnasas j plagiato prevencija. Vilnius: Akademingés etikos

ir procediiry kontrolieriaus tarnyba.

Turint klausimy dél apklausos apzvalgos ir (ar) jos naudojimo, kreipkités el. pastu

Iraepk@etika.gov.lt arba telefonu +370 706 65 161.



Priedas

Seminaro ,,ISvengiant plagiato, arba ka gali padaryti bibliotekininkai?“ anketa

Apklausos tikslas — issiaiskinti, kokias plagiato prevencijos priemones taiko Jusy institucijos biblioteka. Anketa yra
anoniminé.

1. Kurioje institucijoje dirbate?

a) universiteto bibliotekoje

b) kolegijos bibliotekoje

¢) moksliniy tyrimy instituto bibliotekoje

d) kita (nurodykite):

2. Uz kq esate atsakingas, dirbdamas (-a) bibliotekoje (ar kitame padalinyje)? (jrasykite)

3. Ar Jis / Jiasy kolega konsultuojate plagiato klausimais akademinés bendruomenés narius?
a) taip
b) ne

4. Kokiais klausimais j Jus / Jisy kolegas kreipiamasi dél plagiato? (jrasykite). Jei j 3 klausimq atsakéte neigiamai, praleiskite Sj
klausimg.

5. Ar esate pastebéjes (-usi) nesqziningumo atvejy (pvz., plagiatas, netinkamas citavimas ar iSnasy pateikimas ir pan.) dirbdamas
(-a) bibliotekoje? Jei taip, jvardykite juos.

a) taip,
b) ne

6. Ar Jiis / Jusy kolegos akademinés bendruomenés nariams vedate plagiato prevencijos uzsiémimus? Jei taip, jrasykite kokius
(daznis, tiksliné auditorija).

a) taip,
b) ne

7. Ar Jisy bibliotekoje naudojamasi teksty sutapciy nustatymo sistema (-omis)? Jei taip, isvardykite jas.
a) taip,
b) ne

8. Kokios kitos akademinio nesqziningumo prevencijos priemonés yra jgyvendinamos Jiisy institucijos bibliotekoje? (jrasykite)

9. Atsakykite j Zemiau pateiktus klausimus, apibraukdami skaiciy: 5 — taip, 4 — labiau taip, 3 — nei taip, nei ne, 2 — labiau ne, 1 -
ne, 0 — neZinau / negaliu atsakyti.

1. Ar biblioteka (kaip padalinys) yra jsitraukusi ] institucijos akademinio | 5 4 3 2 1 0
nesgziningumo prevencijos politikos jgyvendinima?
2. Ar daznai akademinés bendruomenés nariai konsultuojasi su bibliotekos | 5 4 3 2 1 0
darbuotojais akademinio nesaziningumo klausimais?

3. Ar bibliotekos darbuotojai rengia mokymus apie ra§ymo kulttirg institucijoje?
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4. Ar matote poreikj vesti akademinio nesgziningumo prevencijos mokymus savo | 5 4 3 2 1 0
institucijoje?

5. Ar visi rasto darbai yra tikrinami teksty sutapCiy nustatymo sistemomis? 5 4 3 2 1 0
6. Ar apskritai bibliotekininkai turéty jgyvendinti akademinio nesaziningumo | 5 4 3 2 1 0

prevencijos priemones?

10. Jisy sitilymai:




